
Was?
Wann hatten Sie das letzte Mal Zeit für einen intensiven Austausch mit Kolleg:innen aus verschiedenen Branchen aus
ganz Deutschland, die unterschiedlichste Herausforderungen zu meistern haben? Wir möchten Ihnen hierzu einen
geschützten Rahmen bieten. Sie haben die Möglichkeit, die Themen einzubringen, die Sie gerade intensiv
beschäftigen. In einem moderierten Prozess und unter Nutzung unterschiedlicher Methoden und Formate stellt
Ihnen die Gruppe ihre Erfahrung, Expertise und Kreativität zur Verfügung. Ein «Lernen» von und miteinander, ein
Arbeiten an und mit konkreten Fragestellungen, Fällen und herausfordernden Situationen. Über jährliche Alumni-
Treffen findet darüber hinaus unterstützt das Format eine breite Vernetzung aller dialoq7 – Teilnehmer:innen.

• Change-Startschuss: Sie haben ein konkretes 
Veränderungsvorhaben (Strategie, Struktur, Kultur) 
Gemeinsam entwickelt die Gruppe mit Ihnen ein 
Grobdesign, reflektiert Fallstricke, etc. 

• Change-Zwischenhalt: Umsetzungsschwierigkeiten bei 
Transformations-, Strategie- oder Leitbildprozessen 
besprechen und Lösungen erarbeiten

• Reflektion und Sparring zur weiteren persönlichen 
Karrieregestaltung

• Wirksamkeit: neue Handlungsoptionen in punkto 
Leadership erkennen

• Beziehungsmanagement: Schwierige Situationen im 
eigenen Vorstandsteam, zwischen Ressorts, Führungs-
ebenen, Gremien (V/AR/Eigentümer/BR/Tochter-
Konzern) reflektieren

• Generationenwechsel, Nachfolgelösung gestalten

• Vorstände, Geschäftsführer:innen
• Kleiner Kreis: Maximal  8 Teilnehmer:innen
• Moderation: Roman Forrer 
• Sparringspartner, „Brille Aufsichtsrat“: 

Dr. Bettina Volkens und Thomas Fischer

Wann? Wo? Wieviel?
Schloss Monrepos
71634 Ludwigsburg

€ 1’650 zzgl. MwSt.; 
(inkl. Übernachtung und Verpflegung)

• 19. – 20. April 2024
• 15. – 16. November 2024 

(Jeweils Freitagmittag bis
Samstagnachmittag.)

Wie?

Wer? 

dialoq7

Warum?

• Keine theoretischen Konzepte, sondern fokus-
sierte Arbeit an konkreten Herausforderungen 
der Teilnehmer:innen

• Augenhöhe, Offenheit, Expertise
• Effektivität: strikt lösungs- und wirkungs-

orientiert 
• Absolute Vertraulichkeit 

thomas.fischer@quintum7.com bettina.volkens@quintum7.com

roman.forrer@quintum7.com +41 79 352 95 85 anne.gradl@quintum7.comfrank.truemper@quintum7.com

Weitere Informationen unter: https://quintum7.com/


